
Mercedes-Benz Türk Anonim Şirketi 

Staj Başvuru Süreçleri Kapsamında 
Kişisel Verilerin İşlenmesine İlişkin Aydınlatma Metni 

 

7 Nisan 2016 tarihinde Resmî Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren 6698 sayılı Kişisel 
Verilerin Korunması Kanunu’nun (“KVKK”) temel amacı, kişisel verilerin işlenmesinde başta 
özel hayatın gizliliği olmak üzere kişilerin temel hak ve özgürlüklerini korumaktır. Mercedes-
Benz Türk Anonim Şirketi (“MBT” veya “Şirket") veri sorumlusu olarak, kişilerin temel hak ve 
özgürlüklerine son derece önem vermekte olup, ürün ve hizmetlerimizden faydalanan 
kişiler dahil, Şirket ile ilişkili gerçek kişilere ilişkin tüm kişisel verilerin KVKK’ye uygun olarak 
işlenmesine, gizliliğinin ve güvenliğinin sağlanmasına azami hassasiyet göstermektedir.  

-          Hangi Kişisel Verilerinizi Topluyoruz? 

Toplanan kişisel verileriniz şu şekildedir; 

·         Kimlik bilgisi; Ad-Soy ad, özgeçmişinizde bulunması durumunda T.C. kimlik numarası, 
doğum tarihi, doğum yeri cinsiyet, medeni hali, uyruk, 

·         İletişim bilgisi; Adres, e-posta adresi, cep telefonu, 

·         Görsel veri; Özgeçmişinizde bulunması durumunda fotoğraf, 

·         Eğitim bilgisi; Eğitim geçmişi, öğrenim durumu, sertifika ve diploma bilgileri, yabancı 
dil bilgisi, bilgisayar kullanım bilgisi, başarı durumu gösteren belgeler, pozisyona yönelik 
yapılan sınav, test, envanter vb. uygulamaların değerlendirme sonuçları, 

·         Mesleki deneyim; Çalışma geçmişi ve detayı (firma isimleri, çalışmış olduğu dönemler, 
iş tanımı), pozisyon/unvan bilgisi, 

·         Özel nitelikli kişisel veri; Özgeçmişinizde bulunması durumunda sağlık verisi, engellilik 
durumu, dernek, vakıf, sendika, siyasi parti üyeliklerine ait bilgiler, doğrudan din/felsefi 
görüş, etnik köken/ırk ile ilgili ya da bu konularda kanaat oluşturabilecek bilgiler, 

·         Diğer bilgiler; Özgeçmişte yer alan diğer bilgiler, sürücü belgesi verileri, hobiler ve ilgi 
alanları bilgisi, maaş beklentisi, referans bilgileri. 

Mavi yaka personel olarak başvurmanız durumunda; 

·         Askerlik durumu, boy ve kilo ve şirket iç yönergelerimiz gereği şirketimizde birinci 
dereceden yakınınızın çalışıp çalışmadığına ilişkin bilgi. 

  



-          Bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla, 
sözleşmenin taraflarına ait kişisel verilerin işlenmesinin gerekli olması (KVKK m.5/2/c): İş 
başvurusu talebinizin ve ilgili pozisyona uygunluğunuzun değerlendirilmesi amacıyla kimlik, 
iletişim, eğitim, çalışma ve diğer verilerinizin işlenmesi, iş başvurusu talebinizin dışında, 
Mercedes-Benz Türk A.Ş, şirketindeki açık pozisyonlar için uygunluğunuzun 
değerlendirilmesi amacıyla kimlik, iletişim, eğitim, çalışma ve diğer verilerinizin işlenmesi 
gerekebilir. 

-            

-          - İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun 
meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması (KVKK m.5/2/f): Şirketimizin ve 
Şirketimiz ile iş ilişkisi içerisinde olan kişilerin hukuki ve ticari güvenliğinin temini; 
Şirketimizin ticari ve iş stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanması ile uygulanan işe alım 
ilkelerinin geliştirilmesi ve iyileştirilmesi amacıyla kimlik ve iletişim verilerinizin işlenmesi, 
insan kaynakları politikalarımız çerçevesinde işe alım süreçlerinin yürütülmesi, 
sonuçlandırılması ve bu kapsamda sizinle veya bize referans olarak belirttiğiniz kişilerle 
iletişime geçilmesi amacıyla kimlik ve iletişim verilerinizin işlenmesi ve ana şirketimiz 
Daimler Truck AG’ye aramızda imzalanan standart sözleşmeye uygun olarak aktarılması 
gerekebilir. 

-            

-          - Açık rızanız kapsamında (KVKK m. 5/1): Açık rıza vermeniz halinde, kişisel verilerinizi 
içerir özgeçmişiniz 6 ay süreyle, özgeçmiş havuzunda tutulup potansiyel iş pozisyonlarında 
tekrar değerlendirilmek üzere saklanacaktır. 

-            

-          - İlgili kişinin alenileştirdiği kişisel verilere ilişkin ve alenileştirme iradesine uygun 
olması (KVKK m.6/ç): Özgeçmişinizde sağlık verilerinize ait bilgilere yer verip bizlerle 
paylaşmanız halinde, işleme irademiz olmaksızın alenileştirme amacınız kapsamında bu 
verileri işleyebiliriz. MBT özel nitelikli kişisel verilerin işlenmesi halinde gerekli tüm ilave 
teknik ve idari tedbirleri almaktadır. 

Kişisel verilerinizin Şirketimiz tarafından işlenme süreçleri konusunda detaylı 
bilgilere; www.mercedes-benz.com.tr  internet adresinde yer alan Mercedes-Benz Türk 
Anonim Şirketi Kişisel Verilerin Korunması ve İşlenmesi Politikası’ndan ulaşabilirsiniz. 

-          Kişisel Verileriniz Kimlerle ve Hangi Amaçlarla Paylaşılabilir? 

Bu bağlamda, başvurusu talebinizin ve ilgili pozisyona uygunluğunuzun değerlendirilmesi, 
insan kaynakları politikalarımız çerçevesinde işe alım süreçlerinin yürütülmesi, 

http://www.mercedes-benz.com.tr/


sonuçlandırılması ve bu kapsamda sizinle veya bize referans olarak belirttiğiniz kişilerle 
iletişime geçilmesi, şirketteki açık pozisyonlar için uygunluğunuzun değerlendirilmesi 
amaçlarıyla ve ayrıca bizlerle iş ilişkisi içerisinde olan kişilerin hukuki ve ticari güvenliğinin 
temini; bizlerin ticari ve iş stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanması ile uyguladığımız işe 
alım ilkelerinin geliştirilmesi ve iyileştirilmesi amaçlarıyla, Daimler Truck AG’ye ve bağlı 
şirketlerine, işe alım süreci kapsamında pozisyona yönelik sınav, kişilik envanteri, test vb. 
uygulamaları satın aldığımız tedarikçi şirketlerle, işe alım sürecimizi şirketimiz adına 
yürütmekte olan danışmanlık firmalarıyla[SA1]  KVKK’nın 8. ve 9. maddelerinde belirtilen 
kişisel veri işleme şartları dahilinde ve belirtilen amaçlarla sınırlı olarak paylaşabilmekteyiz.  

  

-          Kişisel Veri Toplamanın Yöntemi 

Kişisel verileriniz Şirketimiz tarafından yukarıda yer verilen Amaçlar’ın yerine getirilmesi 
kapsamında fiziki ortamda, matbu formlar ve yüz yüze gerçekleştirilen görüşmeler; 
elektronik ortamda e-posta, telefon, çevrimiçi gerçekleştirilen görüşmeler ve bunlara ek 
olarak Şirket iç sistemlerimiz, başvuru sitemiz ve internet sitemiz 
üzerinden [SA2]  toplanabilmektedir.  

  

-          Kişisel Verileriniz Konusundaki Haklarınız Nelerdir? 

KVKK’nın 11. maddesi uyarınca (i) Kişisel verilerinizin işlenip işlenmediğini öğrenme, (ii) 
Kişisel verileriniz işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme, (iii) Kişisel verilerinizin işlenme 
amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme, (iv) Yurt içinde veya 
yurt dışında kişisel verilerinizin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme, (v) Kişisel verilerinizin eksik 
veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini isteme ve bu kapsamda yapılan 
işlemin kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme, (vi) KVKK ve ilgili 
diğer kanun hükümlerine uygun olarak işlenmiş olmasına rağmen, işlenmesini gerektiren 
sebeplerin ortadan kalkması hâlinde kişisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini 
isteme ve bu kapsamda yapılan işlemin kişisel verilerinizin aktarıldığı üçüncü kişilere 
bildirilmesini isteme, (vii) İşlenen verilerinizin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla 
analiz edilmesi suretiyle kişinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme, 
(viii) Kişisel verilerinizin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması hâlinde 
zararın giderilmesini talep etme haklarına sahipsiniz. Yukarıda sıralanan haklarınıza yönelik 
başvurularınızı, www.mercedesbenzturk.com.tr adresinde yer alan Veri Sahibi Başvuru 
Formu aracılığıyla Şirketimize iletebilirsiniz. İlgili kişiler olarak, haklarınıza ilişkin 
www.mercedesbenzturk.com.tr internet adresinde yer alan Mercedes-Benz Türk Anonim 
Şirketi Kişisel Verilerin Korunması ve İşlenmesi Politikasında düzenlenen yöntemlerle 
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Şirketimize iletmeniz durumunda Mercedes Benz talebin niteliğine göre talebi en kısa 
sürede ve en geç otuz gün içinde ücretsiz olarak sonuçlandıracaktır. Ancak, işlemin ayrıca 
bir maliyeti gerektirmesi hâlinde, Mercedes Benz tarafından Kişisel Verileri Koruma 
Kurulunca belirlenen tarifedeki ücret alınacaktır. 

 


